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Самоврядування КЗ «Вінницький професійний коледж сфери послуг» 

Вінницької обласної Ради  – це самостійна громадська діяльність студентів  

даного навчального закладу щодо реалізації функцій управління навчальним 

закладом, які визначаються наступними нормативними актами: Конституція 

України, Закон України «Про освіту» від 23 травня 1991 року № 1060-XII, 

Декларація прав дитини, Європейська хартія місцевого самоврядування, 

Європейська хартія про участь молоді в муніципальному та регіональному 

житті, Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 

280/97-ВР, Закон України «Про охорону дитинства» (від 26.04.2001 N2402-ІІІ), 

Закон України «Про молодіжні та дитячі громадські організації» (від 01.12.1998 

N 281-XIV), Указ Президента України «Про першочергові заходи щодо 

реалізації державної молодіжної політики та підтримки молодіжних 

громадських організацій» (від 06.10.99 р. N 1284/99). 

Загальні принципи студентського самоврядування 

1. У своїй діяльності органи студентського самоврядування керуються 

чинним законодавством, рішеннями Міністерства освіти і науки України, 

Департаментом гуманітарної  політики Вінницької обласної адміністрації, 

Статутом Студентської Ради м. Вінниці, користуються допомогою і 

підтримкою адміністрації коледжу та профспілкового комітету студентів , 

зокрема, у вирішенні питань забезпечення приміщеннями, обладнанням, 

документацією та ін.. 

2. Перелік питань, що належить до компетенції органів студентського 

самоврядування узгоджується з керівництвом закладу освіти. 

3. Органи студентського самоврядування не залежать від релігійних 

об’єднань і політичних партій та рухів. 

Мета і завдання органів студентського самоврядування 

Студентське  самоврядування КЗ «Вінницький професійний коледж 

сфери послуг» Вінницької обласної Ради функціонує з метою забезпечення 

виконання студентам и своїх обов’язків та захисту їх прав і сприяє 

гармонійному розвитку особистості студента, формування у нього навичок 

майбутнього організатора, професіонала. 

Діяльність органів студентського самоврядування спрямована на 

удосконалення навчально-виховного процесу, на якісне навчання, виховання 

духовності і культури студентів , зростання у Студентської  молоді соціальної 

активності та відповідальності за доручену справу. 

Основними завданнями органів студентського самоврядування є: 

• формування активної громадянської позиції, залучення студентів  

до діяльності колективу, суспільства; 

• зростання соціальної активності, відповідальності за доручену 

справу; 

• формування навичок майбутніх організаторів, професіоналів; 

• забезпечення і захист прав та інтересів студентів ; 



 

 

 

студе

нтів ; 

• забезпечення виконання студентам и своїх обов’язків; 

• сприяння навчальній, виробничій та творчій діяльності студентів ; 

• сприяння у створенні необхідних умов для проживання і відпочинку 

 

• створення різноманітних гуртків, товариств, об’єднань, клубів за 

інтересами; 

• організація співробітництва з студентам и інших професійно-

технічних навчальних закладів освіти та молодіжними організаціями; 

• сприяння працевлаштуванню випускників; 

• безпосередня участь студентів  у реалізації державної

 молодіжної політики; 

• забезпечення інформаційно-молодіжної, правової, психологічної, 

фінансової допомоги студентам  (спільно з відповідними службами); 

• залучення студентів  до трудової діяльності у вільний від навчання 

час (спільно з адміністрацією); 

• залучення до волонтерської діяльності; 

• координація діяльності старостату студентського профкому, ради 

гуртожитку; 

• контроль за навчальною і трудовою дисципліною студентів , 

оперативне реагування на їх порушення; 

• участь у розподілі стипендіального фонду; 

• залучення студентів  до художньої самодіяльності; 

• організація дозвілля; 

• участь в організації ремонту кабінетів, лабораторій, кімнат 

гуртожитку, забезпеченні збереження і підтримки у необхідному стані 

приміщень, обладнання та іншого майна навчального закладу; 

• організація чергування студентів , с самообслуговування; 

• участь в організації змагань «Краща група», «Кращий студент» 

• пропаганда здорового способу життя, запобігання вчиненню 

студентам и правопорушень, вживанню ними алкоголю, наркотиків, паління 

тощо; 

• участь у роботі стипендіальної комісії. 

Структура і організація роботи органів студентського 

самоврядування 

1. Студентське  самоврядування КЗ «Вінницький професійний коледж 

сфери послуг»  здійснюється на рівні навчальної групи, закладу освіти. 

2. Головною структурною одиницею системи студентського  

самоврядування є навчальна група. Вона має свій орган управління (збори 

групи), старостату і делегує свого представника до Ради студентського 

самоврядування та на загальні збори (конференцію) студентів . 

3. Рада студентського самоврядування коледжу обирається на загальних 

зборах. 

4. Вищим органом студентського самоврядування є загальні збори , на яких: 



• обирається виконавчий орган – Студентська рада самоврядування, термін 

повноважень якої – 1 рік; 

• заслуховується і обговорюється звіт ради про діяльність за звітний період. 

1. Голова Студентської  ради самоврядування коледжу на запрошення 

адміністрації бере участь у засіданнях освітнього закладу, де обговорюються 

питання діяльності органів студентського самоврядування, проблемні питання 

студентського життя, педагогічних радах, засіданнях стипендіальної комісії, 

звітах директора. 

2. Секретар Студентської  ради коледжу організовує контроль за 

виконанням рішень органів самоврядування, веде протоколи його засідань і 

виступає з повідомленнями про виконання рішень. 

3. При студентській раді створюються сектори за напрямами роботи: 

• освітній сектор; 

• виробничий сектор; 

• культурно-просвітницький сектор; 

• соціально-правовий сектор; 

• сектор комунікації 

4. Засідання Студентської  ради самоврядування проводиться не рідше 

одного разу на місяць і вважається правомірним, якщо на ньому присутні не 

менше 2\3 обраних до його складу студентів . Виконавчий орган приймає 

рішення більшістю голосів його членів. Він вирішує питання життєдіяльності 

студентів  також у робочому порядку. 

5. Кожне засідання виконавчого органу – Студентської  ради 

самоврядування – фіксується протоколом, який підписується головою або його 

заступником, секретарем. 

6. На розгляд загальних зборів (конференції) виносяться найважливіші 

питання життєдіяльності студентів , обумовлені основними напрямами 

діяльності студентського самоврядування. 

7. Рішення виконавчого органу студентського самоврядування і загальних 

зборів (конференції) є обов’язковим для виконання. 

8. 3 метою успішного вирішення всіх студентських проблем студентська 

рада співпрацює з профспілковою організацією студентів , користується її 

постійною увагою і підтримкою, а при можливості і матеріальною допомогою. 

Права і обов’язки органів студентського самоврядування 

Члени студентського самоврядування мають права та обов’язки, якими 

наділені студенти професійних закладів України згідно чинного законодавства 

1. Крім викладеного, члени студентського самоврядування мають право: 

• обирати і бути обраними до будь-якого органу самоврядування; 



• звертатися до будь-якого органу студентського самоврядування 

стосовно питань, що належать до компетенції цього органу та вимагати відповіді 

по суті питання; 

• опротестовувати будь-які дії посадових осіб, структурних 

підрозділів і органів студентського самоврядування, якщо вони обмежують 

права студентів , принижують їхню гідність або ускладнюють досягнення цілей 

студентського самоврядування. 

2. Рада самоврядування, органи самоврядування структурних підрозділів 

мають право звертатися до адміністрації коледжу з пропозиціями і заявами, 

пов’язаними з вирішенням завдань, передбачених основними напрямами 

діяльності самоврядування. 

Обов’язки: 

• чітко дотримуватися цього Положення; 

• виконувати рішення і вимоги студентського самоврядування, що 

спрямовані на досягнення мети і вирішення завдань організації. 

Права та обов’язки органів Ради студентського самоврядування 

розробляються і узгоджуються з педагогічною радою навчального закладу. 

Зміст діяльності Студентської  ради самоврядування  

1. Освітній сектор: 

• допомога в організації освітнього процесу в 

коледжі; 

• сприяння освітній діяльності студентів ; 

• організація участі у освітніх програмах та конкурсах; 

• розвиток творчих здібностей, обдарувань майбутніх 

робітників; 

• залучення студентів  до роботи предметних гуртків, 

факультативів; 

• організація теоретичних конференцій, семінарів, тренінгів, 

виставок творчих робіт тощо; 

• зв’язки з бібліотекою, обговорення книг, проведення 

читацьких конференцій; 

• сприяння в наскрізній комп’ютеризації; 

• заохочення студентів  за відмінну навчальну працю; 

• зв’язки з батьківською громадськістю з питань навчання 

студентів  та відвідування занять; 

• сприяння виробленню навичок самовиховання, 

самовдосконалення у студентів . 

2. Культурно-просвітницький сектор: 



• формування у майбутніх робітників якостей інтелігентної, 

високоосвіченої людини, громадянина-патріота; 

• організація публічних зустрічей з відомими людьми, «круглих 

столів», прес-конференцій з актуальних проблем; 

• відзначення державних і народних свят, пам’ятних історичних 

дат, визначних подій; 

• організація дозвілля; 

• залучення студентів  до роботи гуртків художньої 

самодіяльності, об’єднань за інтересами; 

• організація подорожей для ознайомлення студентів  з 

визначними місцями, історичними та культурними пам’ятками 

українського народу; 

• організація екскурсій в музеї, на виставки, культпоходів в 

театр, на концерти. 

3. Соціально-правовий сектор: 

• ознайомлення з Правилами внутрішнього розпорядку 

навчального закладу, Положенням про студентське  самоврядування, 

забезпечення і захист прав та інтересів студентів ; 

• сприяння у соціальному захисті студентів  з особливими 

освітніми потребами, студентів-сиріт та студентів, що залишилися без 

піклування батьків; 

• участь у виділенні матеріальної допомоги малозабезпеченим 

студентам ; 

• сприяння покращенню правової освіти майбутніх робітників, 

організація зустрічей, лекцій, диспутів, вечорів запитань і відповідей з 

участю працівників правоохоронних органів; 

• проведення роботи з профілактики антигромадських вчинків 

серед студентів ; 

• організація психологічної підтримки та виховання, вивчення 

морального клімату в колективах навчальних груп; 

• сприяння у проведенні соціологічних досліджень; 

• індивідуальна робота з студентам и, які допускають 

пропуски занять без поважних причин, порушують етичні норми; 

• сприяння в працевлаштуванні випускників; 

• співпраця з профкомом студентів  коледжу; 

• розвиток волонтерського руху. 

4. Спортивно-оздоровчий сектор: 

• пропаганда здорового способу життя; 

• організація зустрічей з лікарями, бесіди, години інформування, 

перегляду відеофільмів, спрямованих на протидію курінню, вживанню 

наркотичних речовин, алкоголю, проведення фізкультхвилинок 

• сприяння у проведенні виховних заходів з питань 

профілактики інфекційних захворювань, СНІДУ; 



• організація та участь у спортивних змаганнях, в міських та 

обласних Спартакіадах; 

• сприяння військово-спортивній підготовці юнаків; 

• залучення студентів  до занять у спортивних секціях. 

5. Сектор комунікації : 

• поширення інформації про діяльність

 студентського самоврядування серед студентів  в соцмережах, 

в листівках, флаєрах ; 

6. Виробничий сектор: 

• сприяння у проведенні трудових десантів, акції по 

благоустрою коледжу, проведення « Дня чистоти» ( щочетверга) ; 

• організація самообслуговування,; 

• організація конкурсів професійної майстерності; 

• розвиток технічної творчості, організація виставок технічної 

творчості, виробів декоративного та прикладного мистецтва; 

• сприяння участі здобувачів освіти в організації благоустрою 

освітнього середовища, включаючи ініціювання прибирання, оформлення 

класів, майстерень, гуртожитків у межах безпечної та добровільної 

діяльності, узгодженої з адміністрацією закладу освіти та батьками (у разі 

участі неповнолітніх) 


